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El Fondo de Empleados LA 14 -
FONEM LA 14, presenta el
informe de lo ocurrido en

la XXXVIII Asamblea General
Ordinaria de Delegados,
realizada el 10 de

septiembre del 2020

AI cierre del 2019, contaba con
2.480 asociados activos, los
cuales tenian en su grupo
familiar 7.184 beneficiarios entre
padres, esposos, esposas e hijos.

Los asociados activos se
encuentran distribuidos en las
diferentes ciudades del pais
como Cali, Armenia, Bogot3,
Buenaventura, Cartago, Girardot,

Jamundi, Manizales, Neiva,
Palmira, Pereira, Popayan, Tulua,
Yumbo.
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NUESTROS SERVICIOS

Finalizando el ano 2019 los depdositos
totales de ahorro de nuestros
asociados fueron de: $13.179.711.606=
y la cartera de crédito de
$19.118.892.274=

Se realizd la aprobacion de 3.186
solicitudes de crédito, que equivalen a
$13.305.434.132=

Durante el ano 2019, se aprobaron por
concepto de auxilios de salud,
enfermedad, vivienda, incendio,
inundacion o cataclismo, funerario,
lactancia, recreacion infantil,
actividades educativas,actividades
deportivas y sorteo decembrino; por un
total de $721,404,486=

En alianza con COMFANDI, se
implemento el programa

integral de emprendimiento
CreActivate; donde se capacitaron 45
asociados lo que da un valor de
$1.330.250=

FONEM LA 14, otorgo

beneficios adicionales a nuestros
asociados como poliza de seguro vida,
para los ahorros y los créditos; y por
concepto de intereses en las diferentes
lineas de ahorro que suman
$485.101.395=

Para un total entre beneficios
adicionales y auxilios otorgados a los
asociados de $1,207,836,131=
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ESTADOS FINANCIEROS

El estado de situacion financiera al 31 de diciembre del 2019 es:

AcTivos J

Totales
ACTIVO CORRIENTE 11.788.734.229
ACTIVO NO CORRIENTE 15.119.941.267

TOTAL DE ACTIVO 26.908.675.497

PAsivos JJ
Totales

PASIVO CORRIENTE 4.546.4706.570
PASIVO NO CORRIENTE 12.079.332.536

TOTAL DE PASIVO 16.625.809.107
PATRIMONI c’
Totales

TOTAL DE PATRIMONIO 10.282.866.390

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO  26.908.675.497
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Totales

TOTAL INGRESOS 3.195.560.057

TOTAL COSTOS 485.797.743

TOTAL GASTOS 1.621.618.490

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 1.088.143.823
Ademas de la informacidon anterior, la Asamblea
GCeneral también aprobd la siguiente distribucion
de los excedentes:

FONDOS SOCIALES PORCENTALIE VALOR

RESERVA DE CAPITAL 20.00% 217,628,765
BIENESTAR SOCIAL-DESARROLLO HUMANO 20.00% 217,628,765
APOYQO INTEGRAL A LAFAMILIA 5.00% 54,407,191
RECREACION INFANTIL 5.00% 54,407,191
FONDO DE SALUD 7.50% 81,610,787
VIVIENDA 4.00% 43,525,753
INTEGRAL DEL ASOCIADO 6.00% 65,288,629
AUXILIO LACTANCIA 3.66% 39,826,064
DEPORTES 2.50% 27,203,596
READQUISION O AMORTIZACION DE APORTES SOCIALES 10.00% 108,814,382
FONDO DE DESARROLLO EMPRESARIAL. 10.00% 108,814,382
REVALORIZACION APORTES 6.34% 68,988,318

TOTAL EXCEDENTES 100.00% 1,088,143,823.00
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Este es el panorama de FONEM LA 14, MJ
con respecto a las medidas adoptadas
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en Pandemia COVID -19

P Creacion Comité de Atencidn de Emergencia

‘}PIanes de accion a corto y mediano plazo para continuar la operacion
‘}Evaluacién la infraestructura tecnoldgica

‘}Medidas de acuerdo con la circular 021 de 2020 del Ministerio de Trabajo
‘)Periodos de gracia de la cartera de créditos de los asociados
‘}Protocolo de bioseguridad

P Otorgamiento de nueva linea de crédito COVID-19

PAuxilio de Solidaridad mercado COVID-19

Los aspectos financieros mas relevantes
a causa de la Emergencia Sanitaria -

COVID 19, al cierre del primer semestre
del 2020

Disminucién en la colocacién de la cartera de créditos
Desmejora en los indicadores de la calidad de la cartera @
Se mantiene el nivel de ahorros de los asociados
Aumento gasto por deterioro de la cartera de créditos (.
Disminucion en los ingresos por servicios de crédito <.

Disminucion en los excedentes cooperativos (.
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Los érganos de
administracion y control del

Fondo de Empleados LA 14
con vigencia 2019-2021 son:

PRINCIPALES

HENRY DE JESUS DIAZ QUINTERO
Presidente

RUTH ADRIANA IZQUIERDO MOLINA
Vicepresidente

CARMEN EMILIA ZUNIGA TORO
Secretaria

OMAR MONTANOTORRES
Vocal

VLADIMIR SANCHEZ HERRERA
Vocal

SUPLENTES

LUZ STELLA REINA ZAPATA
ALEXANDER CALINDEZ
GLORIA LESLI CASTANEDA S.
CLAUDIA BURBANO HOYOS
MAUREN YULLIETH LOAIZA J.

COMITE

ALMACEN
FUNDACION LA 14

LA 14-CAL. OFICINAS
LA 14-CAL.OFICINAS

LA 14-TP37-CAL.LOS
CRISTALES

LAT4-TP14-CAL.PASOANCHO

ALMACEN

LA 14-TP 14-CAL. PASOANCHO
LA 14-CAL. OFICINAS

LA 14-CAL. OFICINAS

LA 14-CAL. OFICINAS

LA 14-TP O8- CAL. CALIMA

CONTROL SOCIAL

PRINCIPALES

ALMACEN

LA 14-CAL. OFICINAS
LA 14-TP O8- CAL. CALIMA
LA 14-CAL. OFICINAS

MARIA ELENA OVALLES AGUDELO
GIOMAR MANOZCA
JORGE ANDRES MONTES JARAMILLO

SUPLENTES ALMACEN

VICTOR MANUEL PINEROS SIMBANA
NORMA YISELA PERDOMO C.

LA 14-TP 11-CAL. LIMONAR
LA 14-CAL. OFICINAS
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REVISORIA FISCAL
CONSULTORIA Y AUDITORIA
SOCIOEMPRESARIAL

PRINCIPAL
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MOLINA

SUPLENTE
OSWALDO GUTIERREZ COLORADO

INFORME
XXXVIII
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DE DELEGADOS ANO 2020




